REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
UNIFIED FACTORY SPOtKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
81

Niniejszy Regulamin reguluje zasady organizacji, prowadzenia obrad oraz podejmowania
uchwat przez Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy Unified Factory Spétka Akcyjna (dalej:
»Spotka”).

§2
Walne Zgromadzenie odbywa sie i podejmuje uchwaty zgodnie z zasadami zawartymi w
szczegoblnosci w:
- Kodeksie spotek handlowych,
- Statucie Spotki,
- Regulaminie,

przy uwzglednieniu Zasad tadu Korporacyjnego wynikajgcych z ,Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na NewConnect, a po zmianie rynku notowan wynikajacych z ,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych” - w zakresie okreslonym przez
Walne Zgromadzenie.

§3

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w miejscu zapewniajgcym odpowiednie warunki do
odbycia obrad. Miejsce obrad zostaje kazdorazowo wskazane w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoéfki.

Il. UCZESTNICTWO W WALNYM ZGROMADZENIU
84

1. Stosownie do art. 406" § 1 Ksh, prawo uczestniczenia w ZWZ maja tylko osoby bedace
akcjonariuszami Unified Factory S.A. na szesnascie dni przed datg odbycia Walnego
Zgromadzenia tj. w Dniu Rejestracji.

2. W przypadku posiadania akcji majacych posta¢ dokumentu (akcje nie zdematerializowane)
prawo do uczestniczenia w wymaga ztozenia odcinkdw zbiorowych akcji lub zaswiadczenia na
dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej w siedzibie Unified
Factory S.A., nie pdzniej niz w Dniu Rejestracji i pozostawienia ich do odbycia Walnego
Zgromadzenia.



3. W przypadku akcji zdematerializowanych, Akcjonariusze majg prawo uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu, jezeli wystgpiag do podmiotu prowadzacego rachunek papieréow
wartosciowych, na ktorym zapisane sg ich akcje, z zadaniem wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

4. Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Unified
Factory S.A. ustala na podstawie wykazu sporzgdzonego przez Krajowy Depozyt Papieréw
Wartosciowych S.A. zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi oraz na
podstawie ztozonych w Spétce dokumentédw akcji oraz zaswiadczen wydanych na dowéd
ztozenia akcji w depozycie.

5. Akcjonariusz Unified Factory S.A. moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu osobiscie (w przypadku osoby prawnej — poprzez osoby uprawnione
do sktadania oswiadczen woli w imieniu i na rzecz takiej osoby prawnej) lub przez
petnomocnika. Petnomocnik akcjonariusza wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na
Walnym Zgromadzeniu, chyba Zze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik
moze udziela¢ dalszych petnomocnictw, jezeli wynika to z tresci udzielonego petnomocnictwa.
Jeden petnomocnik moze reprezentowac¢ wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowac
odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza. Jezeli akcjonariusz posiada akcje zapisane na wiecej
niz jednym rachunku papieréw wartosciowych, moze on ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikdéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw. Jezeli
petnomocnictwo do uczestniczenia w obradach i wykonywania prawa gtosu na Walnym
Zgromadzeniu udzielone przez akcjonariusza jest warunkowe, nalezy rowniez dotaczy¢ dowdd,
ze dany warunek zostat spetniony. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym

Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia go na pismie.

11l. ZWOLANIE, ODWOLANIE | ZMIANA TERMINU WALNEGO ZGROMADZENIA

§5

1. Walne Zgromadzenie Unified Factory S.A. zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na
stronie internetowej Spotki pod adresem unifiedfactory.com oraz w sposdb okreslony dla
przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia.

2. Ogtoszenie o Walnym Zgromadzeniu spétki publicznej powinno zawierac co najmniej:

1) date, godzine i miejsce walnego zgromadzenia oraz szczegétowy porzadek obrad,



2) precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i
wykonywania prawa gtosu, w szczegélnosci informacje o:

a) prawie akcjonariusza do zgdania umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia,

b) prawie akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych
do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia,

c) prawie akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych
do porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia,

d) sposobie wykonywania prawa gftosu przez petnomocnika, w tym w szczegdlnosci o
formularzach stosowanych podczas gtosowania przez petnomocnika, oraz sposobie
zawiadamiania spotki przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej o ustanowieniu
petnomocnika,

e) mozliwosci i sposobie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej o ile jest to zgodne z Zasadami tadu Korporacyjnego stosowanymi
w Unified Factory S.A.

f) sposobie wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej o ile jest to zgodne z Zasadami tadu Korporacyjnego stosowanymi
w Unified Factory S.A.

g) sposobie wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkdw komunikacji elektronicznej o ile jest to zgodne z Zasadami tadu Korporacyjnego
stosowanymi w Unified Factory S.A.

3) dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w art. 406

4) informacje, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace
akcjonariuszami spétki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

5) wskazanie, gdzie iw jaki sposdb osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu moze uzyskac petny tekst dokumentacji, ktéra ma byc¢ przedstawiona Walnemu
Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat lub, jezeli nie przewiduje sie podejmowania uchwat,
uwagi zarzadu lub rady nadzorczej spotki, dotyczgce spraw wprowadzonych do porzgdku
obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad
przed terminem Walnego Zgromadzenia,

6) wskazanie adresu strony internetowej, na ktérej bedg udostepnione informacje dotyczace
walnego zgromadzenia.



§6

Odwotanie Walnego Zgromadzenia wymaga zachowania trybu przewidzianego dla jego
zwotania.

IV. OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA, WYBOR PRZEWODNICZACEGO
§7

Akcjonariusze przybywajgcy na obrady Walnego Zgromadzenia potwierdzajag obecnos¢
wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci wytozonej na sali obrad i odbierajg karty do
gtosowania. Lista obecnosci zawiera: imie i nazwisko lub firme Akcjonariusza, liczbe akcji, ktore
zarejestrowat oraz liczbe gtosdw przypadajgcych na te akcje. Na liscie obecnosci powinno
rowniez zosta¢ oznaczone: imie i nazwisko osoby dziatajgcej jako organ Akcjonariusza
bedgcego osobg prawng, lub imie i nazwisko petnomocnika. Petnomocnicy sktadajg ponadto
oryginat petnomocnictwa udzielonego im przez Akcjonariusza, a na liscie obecnosci podpisuja
sie czytelnie petnym imieniem i nazwiskiem przy nazwisku (firmie) mocodawcy.
Petnomocnikiem na walnym zgromadzeniu nie moze by¢ pracownik Spétki, jak réwniez osoba
petnigca funkcje cztonka Zarzgdu Spétki.

§8

1. Do otwarcia obrad Zgromadzenia uprawnieni sg w nastepujgcej kolejnosci:
a)  Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
b)  osoba wyznaczona przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
C) Prezes Zarzadu,
d)  osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Jezeli zadna z tych osdb nie jest obecna na Walnym Zgromadzeniu, a Zarzad nie wyznaczyt
osoby do otwarcia obrad, wéwczas obrady Walnego Zgromadzenia moze otworzy¢ kazdy z
uczestnikoéw.

3.Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia moze by¢ wytacznie osoba uprawniona do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie zwotane przez Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy na podstawie postanowienia sadu, otwiera osoba, ktorej sad powierzyt funkcje
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. Niezwlocznie po otwarciu obrad osoba
otwierajgca powinna zarzadzi¢ wybory Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia



§9

1.Wybor Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia rozpoczyna sie od zgtoszenia kandydatur
sposrod oséb uprawnionych do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu. Kazdy z Uczestnikdw
jest upowazniony do zgtoszenia jednej kandydatury.

2.Jezeli na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia zgtoszono tylko jedng kandydature,
wybdér uwaza sie za dokonany, jezeli zaden z Uczestnikéw nie zgtosi sprzeciwu co do powotania
kandydata na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3.Po zgtoszeniu kandydatur osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie zarzadza gtosowanie nad
kazdg z kandydatur.

4.Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia wybierany jest bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w
gtosowaniu tajnym.

5.W przypadku, gdy zadna z osdb nie uzyskata wymaganej wiekszosci, Przewodniczacego
wybiera sie w drugiej turze gtosowania, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw sposréd dwdch osdb,
ktore uzyskaty najwiekszg liczbe gtoséw.

§10

1.0soba wybrana na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia, przejmuje prowadzenie
obrad niezwfocznie po ogtoszeniu wynikow wyboréw.

2.Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia bada, czy osoby uczestniczagce w Walnym
Zgromadzeniu podpisaty liste obecnosci oraz czy ztozone zostaty wymagane dokumenty lub
petnomocnictwa upowazniajgce do reprezentowania Akcjonariusza, a nastepnie podpisuje
liste obecnosci i pozostawia wytozong na czas obrad Walnego Zgromadzenia.

3.Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy dokonuje sprawdzenia prawidtowosci
zwotania Walnego Zgromadzenia, a po stwierdzeniu, ze Walne Zgromadzenie zostato zwotane
w sposdb prawidtowy informuje o iloSci akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

4.Przewodniczagcy moze zarzadzi¢ wybdr sposrdd Uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, 3
osobowej komisji skrutacyjnej, ktéra ustala wyniki gtosowan.

5.Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, a takze inne osoby obecne na Walnym
Zgromadzeniu, powinny zosta¢ wymienione na odrebnej liscie obecnosci, ze wskazaniem na
jakiej podstawie biorg udziat w Walnym Zgromadzeniu.

6.Na liste obecnosci zostajg réwniez wpisane osoby, ktére przybyty na posiedzenie Walnego
Zgromadzenia po jego rozpoczeciu, a takze osoby, ktére w trakcie trwania Walnego
Zgromadzenia wykazaty swoje prawo do bycia Uczestnikiem Walnego Zgromadzenia.
Okoliczno$¢ uzupetnienia listy obecnosci w trakcie trwania obrad Walnego Zgromadzenia,
zaznacza sie w protokole obrad, ze wskazaniem przyczyny uzupetnienia oraz z podaniem daty
i godziny uzupetnienia.

V. PROWADZENIE OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA

§11



1.Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podejmuje dziatania zapewniajgce sprawny
przebieg obrad oraz poszanowanie praw i interesow wszystkich Akcjonariuszy. W
szczegolnosci Przewodniczagcy powinien przeciwdziata¢ naduzywaniu uprawnien przez
Uczestnikbw Walnego Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie praw Akcjonariuszy
mniejszosciowych.

2.Do obowigzkéw Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia nalezy prowadzenie obrad
Walnego Zgromadzenia oraz realizacja kolejnych punktéw porzadku obrad, w tym w
szczegoblnosci:

a)  stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat,

b)  dbanie o prawidtowy i sprawny przebieg obrad,

C) udzielanie gtosu oraz jego odbieranie, w przypadku wypowiedzi:
- na tematy nie objete porzadkiem obrad,
- zawierajgcych tresci obrazliwe,
- w istotny sposdb utrudniajgcych prowadzenie obrad,

d)  wydawanie stosownych zarzgdzen porzadkowych,

e)  zarzadzanie gtosowania, czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem oraz
podpisywanie dokumentéw zawierajacych wyniki gtosowania,

f) ogtaszanie wynikow gtosowania,
g) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych,

h)  stwierdzanie wyczerpania porzadku obrad i zamykanie Zgromadzenia po
wyczerpaniu porzadku obrad.

3.W zakresie koniecznym do prawidtowego prowadzenia obrad Przewodniczacy jest
uprawniony do wydawania zarzadzen porzadkowych.

4.W toku dyskusji nad poszczegdlnymi punktami porzagdku obrad oraz w kwestiach
regulaminowych, kazdy z uczestnikbw moze zabiera¢ gtos po wuzyskaniu zgody
Przewodniczgcego.

§12

Walne Zgromadzenie jest uprawnione do zmiany kolejnosci punktéw porzadku obrad. W
przypadku, gdy podjecie uchwaty w sprawie zawartej w porzgdku obrad stato sie
bezprzedmiotowe Walne Zgromadzenie moze podjgé¢ uchwate o zaniechaniu rozpatrywania
sprawy. Wniosek w sprawie podjecia uchwaty o zaniechaniu rozpatrywania sprawy powinien
by¢ umotywowany. Ponadto, w przypadku spraw zamieszczonych w porzgdku obrad na
wniosek Akcjonariuszy, Walne Zgromadzenie moze zdecydowac o usunieciu ich z porzgdku
obrad badz zaniechaniu ich rozpatrywania jedynie w przypadku, gdy wszyscy obecni
Akcjonariusze wnioskodawcy wyrazg na to zgode a uchwata w tej sprawie zostanie podjeta
wiekszoscig 75 % gtosow.



§13

1.Realizujgc poszczegdlne punkty porzadku obrad, Przewodniczacy przed podjeciem uchwaty
zaprasza Uczestnikow do sktadania wnioskdw oraz zabierania gtosu.

2.Gtos w dyskusji mozna zabieraé jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad i aktualnie
rozpatrywanych.

3.Przewodniczgcy moze w kazdej chwili udzieli¢ gtosu cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej,
biegtemu rewidentowi Spotki oraz ekspertom i pracownikom Spotki wskazanym przez Zarzad
lub Rade Nadzorczg celem ztozenia wyjasnien co do poszczegdinych kwestii poruszanych przez
Uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.

4.Po wyczerpaniu wnioskdw oraz gtosow poszczegdlnych Uczestnikdw, Przewodniczacy
zamyka dyskusje i zarzgdza przeprowadzenie gtosowania.

5.Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia jego pisemne oswiadczenia powinny zostac
przyjete do protokotu.

VI. PODEJMOWANIE UCHWAL
8§14

Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwat, podejmowanych wiekszoscia
gtosdw zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie i kodeksie spétek handlowych. Gtosowanie
jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie w przypadku:

a) gtosowania nad wyborem lub odwotaniem cztonkéw organdéw Spétki lub
likwidatorow,

b)  wnioskdw o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkdédw organéw Spoétki lub
likwidatorow,

c)  wsprawach osobowych,
d)  Zzadania zgtoszonego przez chocby jednego Akcjonariusza,

e)  winnych przypadkach okreslonych w obowigzujacych przepisach.

§15

Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie uchwaty w tresci przygotowane] przez Zarzad Spotki.
Tres¢ uchwaty powinna by¢ sformutowana w sposéb pozwalajgcy na jej zaskarzenie przez
Uczestnika niezgadzajgcego sie z meritum rozstrzygniecia stanowigcego przedmiot uchwaty.
Glosowanie nad projektem uchwaty poprzedzone jest odczytaniem jej tresci przez
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczgcy.

VIl. WYBORY CZtONKOW RADY NADZORCZE)



§16

1.Kandydatury na cztonkéw Rady Nadzorczej powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie, przedstawiane sg podczas Walnego Zgromadzenia przez Akcjonariuszy lub ich
przedstawicieli, wnioskujgcych o powotanie danej osoby do sktadu Rady Nadzorczej. W razie
nieobecnosci wnioskodawcoéw, kandydatury przedstawiane sg przez Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

2.Dokumenty oraz informacje o kandydatach wymagane przez Statut oraz inne przepisy
regulujace powotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej, wnioskodawcy sktadajg Zarzagdowi Spofki.
Wraz z wnioskiem o powofanie kandydata, Akcjonariusze skfadajg pisemng prezentacje
kandydata oraz jego zgode na kandydowanie.

3.Na podstawie dokonanych zgtoszen oraz przedfozonych dokumentow Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia sporzadza liste kandydatow. Po sporzadzeniu listy, Przewodniczacy
zamyka liste kandydatow i udziela gtosu Akcjonariuszom wnioskujgcym o powotanie.

§17

1.Gtosowanie w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej Przewodniczacy zarzadza po
zakonczeniu wystgpien Akcjonariuszy lub ich przedstawicieli. Cztonkowie Rady Nadzorczej
powotywani sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

2.Gtosowanie w sprawie wyboru do sktadu Rady Nadzorczej jest tajne i odbywa sie
indywidualnie nad kazdg z kandydatur. Jezeli liczba kandydatur jest wieksza niz ilo$é
mandatéw do obsadzenia, wéwczas do sktadu Rady Nadzorczej powotani zostajg kandydaci,
ktdérzy uzyskali najwiekszg ilos¢ gtoséw. W przypadku gdy dwéch lub wiecej kandydatéw
uzyskato takg samg ilo$¢ gtoséw, Przewodniczacy zarzadza przeprowadzenie dodatkowej tury
gtosowania, jezeli pozostaty jeszcze mandaty do obsadzenia.

3.Zarzadzajac przeprowadzenie dodatkowej tury gtosowania, Przewodniczacy okresla liczbe
mandatéw do obsadzenia. Do sktadu Rady Nadzorczej zostajg powotane osoby, ktére w
drugiej turze gtosowania otrzymaty najwiekszg ilos¢ gtoséw.

VIIl. WYBORY CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
W DRODZE GEOSOWANIA ODDZIELNYMI GRUPAMI

§18

1.Wniosek o dokonanie wyboru rady nadzorczej oddzielnymi grupami, Akcjonariusze sktadajg
Zarzadowi Spotki na pisSmie, w terminie umozliwiajgcym umieszczenie w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej oddzielnymi
grupami.

2.Po zarzgdzeniu gtosowania oddzielnymi grupami, Przewodniczacy okresla liczbe akgcji
potrzebnych do utworzenia grupy oraz wzywa Akcjonariuszy do utworzenia poszczegdlnych
grup koniecznych do przeprowadzenia gtosowania. Akcjonariusz moze naleze¢ tylko do jednej
grupy. Minimalng liczbe akcji potrzebnych do utworzenia grupy okresla sie dzielgc liczbe akcji



reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu przez liczbe stanowisk do obsadzenia w Radzie
Nadzorczej. Kazda akcja uprawnia do jednego gtosu.

3.Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej
do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow. Nadwyzki akcji w danej grupie
ponad minimum lub ponad wielokrotno$s¢ minimum nie dajg prawa do wyboru kolejnego
cztonka Rady Nadzorczej, jednak dopuszcza sie taczenie grup. Gtosowanie w poszczegdlnych
grupach odbywa sie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

4.Kazda z grup sporzadza osobng liste obecnosci i wybiera Przewodniczgcego zebrania.
Wyboréw Przewodniczgcego nie dokonuje sie, jezeli w sktad grupy wchodzi jeden Uczestnik
Walnego Zgromadzenia. Sprawozdanie o wynikach gtosowania w poszczegdlnych grupach
sporzagdza Przewodniczgcy zebrania i przekazuje je Przewodniczagcemu Walnego
Zgromadzenia, ktory ogtasza wyniki gtosowania.

5. Uchwata grupy o wyborze cztonka Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami, podlega zaprotokotowaniu przez notariusza. Z chwilg dokonania wyboru co najmniej
jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, wygasaja
przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych cztonkéw rady nadzorczej (z
zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w odpowiednich przepisach Kodeksu Spoétek
Handlowych).

6.Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednig grupe Akcjonariuszy
obsadza sie w drodze gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy Akcjonariusze, ktdrych gtosy
nie zostaty oddane przy wyborze cztonkdw Rady Nadzorczej wybieranych w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§19

1.Zarzadzenie przerwy w obradach wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2.Whniosek o zarzgdzenie przerwy moze zgtosic¢ kazdy z Uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.

3.Wniosek o zarzgdzenie przerwy Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia poddaje pod
gtosowanie.

4. Uchwata Walnego Zgromadzenia o zarzgdzeniu przerwy w obradach powinna okresla¢ dzien
i godzine oraz miejsce wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia. Na wznowionych obradach
sporzgdza sie dodatkowg liste obecnosci.

§20

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia, na wniosek Uczestnikéw lub z witasnej inicjatywy
moze zarzgdzi¢ przerwe techniczng w obradach. Przerwa techniczna powinna byc¢ zarzgdzona
przez Przewodniczgcego w taki sposdb, aby nie utrudniata ona Akcjonariuszom wykonywania
ich praw oraz aby obrady Zgromadzenia mozna byto zakoriczy¢ w dniu ich rozpoczecia.



§21

Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad oraz ewentualnie zgtoszonych
spraw porzgdkowych, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.

§22

W sprawach nie objetych Regulaminem stosuje sie postanowienia Statutu, Kodeksu spétek
handlowych oraz innych przepisdw regulujgcych funkcjonowanie Spofki.

§23

Regulamin Walnego Zgromadzenia jest udostepniany publicznie na stronie internetowej
Spoétki oraz w siedzibie Spoétki. Zmiana niniejszego Regulaminu nastepuje w gtosowaniu
jawnym bezwzgledng wiekszoscig gloséw. Zmienione postanowienia Regulaminu wchodzg w
zycie poczagwszy od obrad Walnego Zgromadzenia nastepujgcego po Walnym Zgromadzeniu,
ktére uchwalito zmiany.



